**ASELC

ASSOCIACAO DE SAUDE,
ESPORTE, LAZER E CULTURA

EDITAL DE CONVOCACAO PUBLICA - 001/2023

EDITAL DE CHAMADA PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DESTINADO AOPREENCHIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE CARGOSDA
ASELC E A FORMACAO DE CADASTRO RESERVA PARA ATUAR NO
HOSPITAL GERAL DE PARAUAPEBAS (HGP)

CONTRATO DE GESTAO N° 20230226

A Associacdo de Saude, Esporte, Lazer e Cultura - ASELC, pessoa juridica de direito
privado, constituida na forma de associacdo civil, sem fins lucrativos, qualificada como
Organizagdo Social de Salde, inscrita no CNPJ sob o n° 09.055.340/0001-94, como
gerenciadora das atividades e servicos de salde desenvolvidos no HOSPITAL GERAL DE
PARAUAPEBAS (HGP), localizado na Rua A n° 433, quadra especial, bairro Cidade Nova,
Municipio de Parauapebas, Estado do Para, CEP-68515-000, objeto do Contrato de Gestdo n°
2020230226 /SEMSA /2023torna publico a abertura e de Processo Seletivo Simplificado, para
preenchimento do quadro de cargos e formagdo de cadastro de reserva da unidade de salde
mencionada, conforme os critérios e requisitos definidos neste Edital. O regime de

contratacdo é regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Este Edital de Chamada para Processo Seletivo simplificado visa o preenchimento do
quadro de cargos imediato e a formacao de cadastro reserva.

1.2. A realizacdo do Processo Seletivo Publico Simplificado visa realizar etapas para o
processo de Recrutamento e Selecdo para preenchimento do quadro de cargos € a
formacdo de cadastro reserva e serd de responsabilidade e coordenada pela equipe de
Gestdo de pessoas da CARVALHO AGUIAR CONSULTORIA LTDA em parceria
com a equipe de Recursos Humanos da ASELC-OSS, a qual observara os termos
deste Edital.

1.3. Ao final do periodo da vigéncia deste Edital sera entregue Relatorio emitido pela
equipe de Gestdo de pessoas da CARVALHO AGUIAR CONSULTORIA ao juridico
da ASELC.
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1.4. As informacBes referentes ao presente edital estardo disponiveis no site:

1.5

www.aselc.org.br.

. O candidato devera ler atentamente este Edital e seus Anexos, certificando-se de que

preencheu todos os requisitos e atribui¢fes da vaga disponibilizada, bem como devera

cumprir todas as etapas de Cadastro e Inscri¢do para a vaga escolhida.

2. INSCRICOES/VAGAS

2.1

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.
2.6.

2.7.

. Os cargos disponiveis para 0 processo de candidatura seguem conforme Anexo 1 -

Cargos. Cada candidato devera se inscrever somente para um cargo estabelecido no
presente edital.

O presente Edital é destinado ao preenchimento de vagas pertencentes ao quadro de
pessoal do Hospital Geral de Parauapebas - HGP, para os cargos relacionados no
Anexo 1 - Cargos.

As quantidades de vagas sdo para preenchimento do quadro de cargos e formacéo de
cadastro reserva, portanto, os candidatos aprovados serdo convocados caso haja
disponibilidade de vagas em aberto.

As inscrigOes serdo realizadas, exclusivamente, via internet, no endereco eletronico
(e-mail) recrutamento.hgp@aselc.org.br no periodo de 01/07/2023 a 31/07/2023.

As inscri¢des serdo gratuitas.
As informag0es prestadas no momento da inscri¢do séo de inteira responsabilidade do
candidato. A omissdo de informacOes exigidas, bem como o fornecimento de
informacBes erradas ou falsas, acarretara sua imediata exclusdo, sem prejuizo de
outras sancdes cabiveis.
Ao enviar 0 e-mail o candidato deve seguir 0s seguintes passos, conforme anexo 3:
e No campo “assunto” da mensagem (e-mail) a ser enviada, cologue o nome da
vaga e carga horaria, em letras maiusculas. Exemplo: ENFERMEIRO-220H;
e No campo destinado ao texto da mensagem (e-mail) coloque:
o nome completo,
o idade,
o cidade,
o telefone,

o breve descricdo da escolaridade,
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o breve descri¢do das experiéncias e,
o 3 principais habilidades que se destacam no candidato;
e Crie anexo para a mensagem (e-mail) e junte:

o curriculo (com foto) em formato pdf (ao salvar o pdf cologue o cargo e
o nome do candidato - Exemplo: ENFERMEIRO-220H: JOAO DA
SILVA, em letras maiusculas);

o no caso de candidato indigena ou PCD, junte documento de declaracdo
conforme anexo 4 - modelo de declaragdo de pertencimento a povo
indigena declaracdo de pertencimento étnico, deste edital e Pessoas
com Deficiéncia -PCD anexe 0s documentos solicitados no item 3 —
Pessoa com Deficiéncia (PCD).

2.8. Néo serédo permitidas retificacGes das informacdes prestadas pelo candidato durante a
sua inscricéo.

2.9. A partir da data de divulgacdo deste edital, os interessados para 0s respectivos cargos
correspondentes, deverdo realizar a inscricdo conforme datas constantes anexo 2 —

Calendario de Eventos.

3. PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 As vagas disponibilizadas podem ser preenchidas por Pessoas com Deficiéncia - PCD,
conforme legislacao vigente.

3.2 O candidato com deficiéncia que desejar concorrer a uma dessas vagas devera,
obrigatoriamente, no e-mail, no ato de sua inscricdo: declarar-se Pessoa com
Deficiéncia - PCD; anexar laudo médico (cépia autenticada ou original) emitido nos
ultimos 12 (doze) meses, atestando a natureza e o grau de deficiéncia com expressa
referéncia ao codigo da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), data de
expedicéo do laudo, assinatura e carimbo com CRM do Médico emissor do laudo e
anexar copia do CPF (copia simples).

4. INDIGENAS
4.1. Candidatos indigenas deverdo, no ato da inscrigdo, informar no corpo do e-mail ser
indigena, preencher a autodeclaracdo de que é indigena e anexar ao e-mail, anexo 4 -

modelo de declaracdo de pertencimento a povo indigena declaracéo de pertencimento
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4.2.

5. DO
5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

étnico, conforme quesito cor ou raca, utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

A condicdo de indigena do candidato que assim se autodeclare devera ser confirmada
e anexada ao e-mail, no ato da inscricdo, mediante apresentacdo de um dos seguintes
documentos: Declaragdo original assinada pelo cacique do Povo ao qual pertence,
pelo Conselho Distrital de Sadde Indigena — CONDISI e pela Lideran¢a Indigena da
etnia de origem (Cacique, Pajé e/ou Lideranca), conforme modelo no anexo 4 -
modelo de declaracdo de pertencimento a povo indigena declaracdo de pertencimento

étnico, ou Registro Administrativo de Nascimento Indigena — RANI.

RECRUTAMENTO E SELECAO
E de responsabilidade do candidato verificar o andamento do processo seletivo em

todas as fases através do site (www.aselc.org.br).

A aprovagdo no processo seletivo ndo confere direito subjetivo a vaga, ndo garante
contratacdo compulsoria e imediata, somente qualifica o candidato potencialmente
aptos ao perfil da vaga, ficando valida a aprovacdo por 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias do processo final.

As eventuais despesas pessoais decorrentes a realizacdo das etapas do processo
seletivo, incluindo deslocamento e hospedagem, séo de responsabilidade exclusiva
dos candidatos.

Em caso de ndo preenchimento dos eventuais cargos descrito no presente edital, a
ASELC-OSS se da o direito de selecionar candidatos por meio da utilizacdo
remanescente de seu Banco de Curriculos.

Apbs o total preenchimento das eventuais cargos deste presente edital, os candidatos
que disponibilizaram seus curriculos e ndo foram convocados serdo mantidos em
banco de dados para futuras avaliagdes por 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias,
prazo da validade desse edital.

6. EATAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1.

A selecdo dos candidatos serdo em 3 (trés) etapas:
Etapa | — Analise de Curriculo
Etapa Il — Entrevista Técnica e Comportamental.

Etapa I1l - Comprovagéo Documental.
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6.2. Todas possuem carater eliminatorio e classificatorio.

6.3. Sera considerado aprovado o candidato que passar por todas as etapas do processo

seletivo.

6.4. O A ASEL-OSS por meio do site (www.aselc.org.br) podera alterar a ordem das

etapas acima sem prévia comunicacao.

6.5. Sera eliminado o candidato que ndo comprovar 0s requisitos minimos exigidos para o

cargo de acordo com o anexo 1 — Cargos.

7. ETAPA | -DIFERENCIAL QUE SERAO CONSIDERADOS NAANALISE DE
CURRICULO:

ENSINO SUPERIOR

ESPECIALIZACOES (CONDIZENTES COM O CARGO)

ESPECIALIZACOES HOSPITALARES

MESTRADO

DOUTORADO

CURSO DE HUMANIZACAO

CURSO DE URGENCIA E EMERGENCIA (ASSISTENCIA)

CURSO DE CLASSIFICACAO DE RISCO — GBCR (ASSISTENCIA)

EXPERIENCIA HOSPITALAR

CURSO TECNICO

CURSO TECNICO COMPLETO

CURSO DE URGENCIA E EMERGENCIA (ASSISTENCIA)

CURSO DE HUMANIZACAO

CURSOS COMPLEMENTARES (CONDIZENTES COM O CARGO)

CURSO DE INFORMATICA

EXPERIENCIA HOSPITALAR

ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO COMPLETO

CURSO PROFISSIONALIZANTE (CONDIZENTES COM O CARGO)

CURSO DE INFORMATICA

EXPERIENCIA HOSPITALAR

8. ETAPA Il - ENTREVISTATECNICAE COMPORTAMENTAL.
8.1. Essa Etapa sera de carater classificatorio e eliminatorio e serd executada com todos 0s
candidatos aprovados na Etapa I, sendo que o candidato serd considerado “apto” ou

“ndo apto”.
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8.2.

8.3.

8.4.

Datas e horérios serdo determinados pelo Setor de Processos Seletivos da ASELC-
OSS.
Os candidatos selecionados na Etapa | apresentardo sua documentagdo, conforme
critérios da vaga anexo 1- Cargos serdo direcionados para a Entrevista Técnica e
Comportamental.
O candidato devera apresentar os documentos originais que comprovem 0s requisitos
exigidos pela vaga a qual candidatou-se:

l. Curriculo atualizado.

Il.  Comprovante da Situagéo Militar, RG e CPF.

I1l.  Registro no Conselho de Classe — Quando for necessario.

IV. Comprovacao de escolaridade: diplomas ou declaracGes ou certificados

de conclusdo ou atestados de colacdo de grau de graduacgédo reconhecidos pelo MEC.

8.5
8.6

. Em relagdo a entrevista, a mesma serd realizada presencialmente ou online.

. A ASELC-OSS néo se responsabiliza por atrasos, problemas técnicos ou de acesso a

internet que impossibilitem o candidato de adentrar na sala da entrevista online, bem
como por problemas de qualquer ordem, que o impecam de estar presente a entrevista

presencial.

9. ETAPAIIl - COMPROVACAO DOCUMENTAL.

9.1

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

. No caso de aprovacdo, o candidato serd convocado para assinatura do Contrato de

Experiéncia, momento em que deverdo ser apresentados o curriculum e todos os
documentos comprobat6rios com coOpias autenticadas em cartério ou acompanhadas

do documento original.

A ndo entrega (ou ndo conformidade) de documento comprobatdrio que tenha sido
pontuado na etapa de andlise curricular acarretara a eliminagdo automética do

candidato do Processo Seletivo Simplificado.

Para fins de comprovacao da formacdo educacional o candidato devera apresentar no
ato da contratagdo copias dos certificados de cursos realizados ou certiddo ou

certificado de conclusdo de curso acompanhado do histérico escolar.
N&o sera aceita documentacdo incompleta, em nenhuma hipotese.

Em nenhuma hipdtese haverd a devolugdo dos documentos apresentados.
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10. COMUNICACAO

11.

12.

10.1.Todas as convocacdes e resultados para todas as fases deste edital serdo realizadas
via telefone, portanto, caso na sua regido tenha alguma dificuldade com relacdo ao
sinal operadora, sugerimos disponibilizar outro nimero de telefone fixo para recado
com 0 nome do contato na fase de inscri¢do no corpo do e-mail.

10.2.As datas previstas anexo 2 — Calendario de Eventos podera sofrer eventual alteracdo
ao longo desse processo. Caso ocorra, a ASELC-OSS publicard o Comunicado em

seu site (www.aselc.org.br).

10.3. E de responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes realizadas no site da
ASELC-OSS.

SAO REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO:

l. Maior de idade, no minimo 18 (dezoito) anos completos.

Il. Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo.

M. Possuir documentos comprobatérios da escolaridade e experiéncia.

IV.  Ter aptiddo comprovada por avaliagio médica efetuada pelo 6rgdo médico
indicado pela ASELC-0SS

V. Aprovagao no processo seletivo simplificado deste edital.

DA CONTRATACAO

12.1. O candidato convocado para iniciar o Processo Admissional devera comparecer no
escritorio local do Hospital Geral de Parauapebas - HGP, contados da convocacao,
munido da documentacdo exigida para a contratacdo, sob pena de ser considerado

desistente e eliminado do certame caso ndo compareca em até 24h.

12.2. Nao sera considerada nenhuma espécie de justificativa de candidatos aprovados e
convocados para assinatura do Contrato de Trabalho que por alguma razéo néo
puderem comparecer ao escritorio local do Hospital Geral de Parauapebas — HGP,
mesmo que por razdo alheia a sua vontade, exceto em razdo de problemas de salde,

devidamente justificados pela apresentacéo de atestado meédico.
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12.3. Os candidatos aprovados passardo por um contrato de experiéncia de 45 dias

podendo ser prorrogado por mais 45 dias, para verificacdo de aptiddo profissional

pela equipe técnica.

12.4. Os candidatos habilitados e notificados serdo chamados e contratados, segundo a

necessidade de pessoal, disponibilidade orcamentaria e interesse da organizagao.

12.5. Serdo submetidos ao exame médico admissional de carater eliminatorio (aguardar

contato com instrucdes para realizacdo do exame).

12.6. Deverdo apresentar os documentos abaixo para contratacao:

a.
b.

o o

o «Q —Hh o

(quatorze)

n.

0.
p.
g.

1 foto 3x4 recente.

R.G.

CPF.

PIS/PASEP - exceto aos candidatos de 1° emprego.

Titulo de Eleitor.

Comprovante de residéncia atualizado (conta de luz, 4gua ou telefone)
Certificado de Reservista.

Certiddo de Nascimento, Casamento e/ou Divadrcio.

Carteira de Vacinacdo atualizada

Certiddo de Nascimento e/ou RG dos filhos até 14 (quatorze) anos.
CPF dos filhos.

Carteira de vacinagéo dos filhos menores de 07 (sete) anos.

.Declaracdo da escola dos filhos com idade entre 07 (sete) anos até 14

anos.
Diploma ou outro comprovante de escolaridade.
Registro no Conselho de Classe, quando for necessario.
Cartdo SUS

Atestado de Saude Ocupacional (aguardar contato com instrucGes para

realizacdo do exame).

13. DAS DISPOSIC;()ES FINAIS
13.1.0 candidato que se sentir prejudicado, em qualquer fase do processo seletivo podera

encaminhar

via e-mail recrutamento.hgp@aselc.org.br apontando o0s seus
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questionamentos, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas do prazo subsequente de cada

etapa.
No campo “assunto” da mensagem (e-mail) a ser enviada coloque em letra maiuscula:

e recurso,
e nome do cargo e carga horéria
¢ nome do candidato na frente.
o Exemplo: RECURSO — ENFERMEIRO-220H — JOAO SILVA;

No campo destinado ao texto da mensagem (e-mail) coloque:

nome completo,

idade,

cidade,

telefone,

descricdo do fato que suscitou sua ndo-aceitacao do resultado.

O O O O O

13.2.As ocorréncias ndo previstas no presente Edital, 0os casos omissos e 0S casos
duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo nomeada para realizacdo do Processo
Seletivo.

13.3.Ainexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelos
candidatos, verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da contratagéo,
acarretardo a desclassificacdo do candidato com todas as suas consequéncias, sem
prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

13.4.Ndo serdo aceitos questionamentos ou recursos protocolizados fora do prazo
determinado.

13.5.N&o sera aceita a revisao de recurso ou recurso de recurso.

13.6.0 recurso ndo tera, sob nenhuma hipotese, efeito suspensivo total ou parcial deste

edital.
WILSON Assinado de forma
digital por WILSON
MODESTO MODESTO Belém, 01 de Julho de 2023.

FIGUEIREDO FIGUEIREDO JUNIOR

Dados: 2023.07.01
JUNIOR 17:51:37 -03'00"

Wilson Modesto Figueiredo Junior
Diretor Administrativo Financeiro/ASELC
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ANEXO 1 - CARGOS
CH SALARIO DESCRICAO SUMARIA DO CARGO /
CATEGORIA TURNO MENSAL BASE REQUISITOS FUNQAO
Recepcionam, conferem e armazenam produtos e
materiais em almoxarifados e depdsitos. Fazem os
lancamentos da movimentacéo de entradas e saidas
e controlam os estoques. Distribuem produtos e
Ensino Médio materiais a serem expedidos. Organizam o
ALMOXARIEE DIURNO 220 RS 1.860,00 (;i)mpleto’, ) _almoxarifado para facilitar a movimentagéo dos
experiéncia minima itens armazenados e a armazenar, preservando o
de 06 (seis) meses na estoque limpo e organizado. Empacotam ou
area. desempacotam os produtos, realiza expedicdo
materiais e produtos, examinando-os,
providenciando os despachos dos mesmos e
auxiliam no processo de logistica.
Graduagéo
completla nas areas Realizar as atividades de suporte a gestéo da
da saldes, p6s .
ANALISTA DA graduagdo nas dreas através das ferrament%tsji::edsg;anizagéo e métodos e
QUALIDADE PIURNO 220 R8400000 exp(i?ig:l]gil;drﬁgima - do_ .
de 1.ano Sistema de Gestédo da Quallggde, apoiando as a¢des
em atividades da drea expressas das politicas do HGP
e em gestdo.
Graduagio
completa na area . .
contabilidade ou Planejam, organizam, controlam e assessoram as
G . organizagBes nas areas de contratos, custos ;
administragao, pos- implementam programas e projetos; elaboram
ANALISTA CUSTOS | DIURNO 220 R$4.000,00 | graduagio nas areas P programas € projetos,
afins, experiéncia planejan_”lento_org?nlzauonal, promovem estudos de
minima de 1 ano racionalizagdo e co_ntro_lam 0 desempenho
em atividades da area organizacional.
e em gestdo.
Executar atividades administrativas auxiliando em
atividades rotineiras e no controle de gestdo
financeira, recepcéo,
Ensino Médio
Completo,
ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO DIURNO 220

administragdo, RH, DP, organizagio de arquivos,
R$ 2.100,00 experiéncia minima

geréncia de
informacdes, reviséo de documentos entre outras
de 06 (seis) meses atividades.
em atividades Desempenhar atividades de forma eficiente e eficaz.
administrativo. Capacidade de concentracéo e resolucdo de
problemas. Bom
relacionamento interpessoal com fornecedores
internos e externos.
Realizar atividades e acdes assistenciais e prestar
Servicos
Graduagao administrativos e operacionais em sistemas de
completa em Servico atendimento pré
Social, devidamente
registrado no
DIURNO /
ASSISTENTE SOCIAL NOTURNO 150

hospitalar. Prestar servigos sociais orientando
individuos, familias,

Conselho Regional comunidade e instituigdes sobre direitos e deveres
R$ 3,500,00 4 R g

e sua jurisdicdo, (normas, codigos e
experiéncia minima legislacdo), servigos e recursos sociais.
de 06 (seis) meses
em atividades

Planejar, coordenar e avaliar planos, programas e
projetos sociais,
administrativo. orientar e monitorar a¢des em desenvolvimento
relacionados a salde,
desempenhar tarefas administrativas.
Certlflca~do de Executar atividades administrativas auxiliando em
concluséo do i . .
; - atividades rotineiras e no controle de gestéo
AUXILIAR Ensino Médio, com financeira, administracdo
ADMINISTRATIVO DIURNO 220 R$1.833,33 Experiencia minima RH, DP, organizacéo de arquivos, geréncia de
de 06 (seis) meses : ~ -
e informagdes, reviséo de
em atividades documentos entre outras atividades
administrativo. :
AUXILIAR DE DIURNO/ 180 R$ 1.718.18 Ensino Médio Executar conjunto de atividades destinadas a separar
FARMACIA NOTURNO e Completo, com medicamentos e
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experiéncia minima
de 06 (seis) meses

produtos afins, de acordo com a prescricéo ou
receita médica, sob
orientacdo do profissional farmacéutico, como

em
atividades de receber, conferir,
farmacia. organizar e encaminhar medicamentos e produtos
correlatos; entregar
DIURNO 290 R$ 2.100.00 medicamentos diariamente e produtos afins nas
— Unidades de
internagao; controlar estoques, separar requisicoes e
receitas,
providenciar atualizacéo de
entradas e saida de medicamentos; fazer a
transcrigdo em sistema
informatizado da prescricdo médica.
Graduagio
B;?nﬁqerg?ct?n:rgm Coordenar equipe, controlar estatistica do setor;
Instituicéo cole_tar dados; elabo_rar
reconhecida pelo fluxograma, planllh~as, martJa ?e risco e planos de
p acdo; controlar
BIOMEDICO DIURNO 290 R$ 4.100,00 MEr% é?)lr?sgiﬁ:)ﬂm transporte de r_naterial; avaliar desempenho da
Regional de sua ) equipe; c_adastrar exames
jurisdicao no sistema; |dent|f|c_ar tubos de coleta; coleta
experiéncia mfnima ) Iabc_)rgt_orlal; armazenar
de 06 meses coleta; dlsponlplllzar resultados dos exames;
na funcdo, desejavel organizar local de trabalho
na area hospitalar.
Ensino superior
completo em
Administragéo de R
Empresas, Gestdo Recebem requisicdes de compras, executam
Comercial processo de cotacéo e concretizam a compra de
Contabili dade selra\\/lgos, pr%dutos,f:nategas-ptnmas edeqU|pan|1entos.
S companham o fluxo de entregas, desenvolvem
COMPRADOR DIURNO 220 R$:3.300,00 Expeﬁgﬁz?amé&;nima forr_lecedores de materiais e servicos; supervisio_nam
de 06 meses equipe e processos_de compra. Preparam _re_latorlos e
na funcio, desejével fazem o papel de interlocutor entre requisitantes e
em coﬁpras de fornecedores.
suprimentos
hospitalares.
DIURNO/ Realizar a¢Oes assistenciais, prestar servicos
NOTURNO 180 (12/36) R$ 3.886,36 administrativos e
operacionais em sistemas de atendimento de
urgéncia/emergéncia e
internagdo de pacientes. Supervisionar e avaliar as
acOes de enfermagem
da equipe assistencial no atendimento da Unidade;
prestar cuidados de
Graduagdo enfermagem de maior complexidade técnica
completa em (privativos do Enfermeiro)
Biomedicina em a pacientes graves e com risco de morte, que exijam
Instituicéo conhecimentos
reconhecida pelo cientificos adequados e capacidade de tomar
MEC, com registro decisBes imediatas; prestar
ENFERMEIRO no Conselho a assisténcia de enfermagem conforme demanda;
DIURNO 220 R$ 4.750,00 Regional de sua participar e ministrar
jurisdigéo, programas de treinamento e aprimoramento de
experiéncia minima pessoal assistencial,
de 06 meses fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos

na funcéo, desejavel
na area hospitalar.

inerentes a sua
profissdo; subsidiar os responsaveis pelo
desenvolvimento de Recursos

Humanos para as necessidades de educagédo
continuada da equipe;

obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o0 Cédigo

de Etica de

Enfermagem. Realizar atribui¢des de mesma

complexidade conforme

solicitacdo do superior imediato.
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Graduagio
completa em
Enfermagem,
devidamente
registrado no

Responsavel pela avaliacéo sistematica e formal, das
informag@es contidas nas contas hospitalares,

ENFERMEIRO Conselho Regional
AUDITOR DIURNO 180 R$5.052,27 Enfermagem de sua . atuar)d_o -~
LI de forma preventiva na anélise técnica dos aspectos
jurisdicdo, M
L de enfermagem das mesmas, minimizando perdas.
experiéncia minima
de 06 meses
em atividades de
gestao.
Graduagio
completa em
Enfermagem, Realizar atividades do setor de Planejamento e
devidamente Nucleo da Qualidade, envolvendo a analise de
registrado no normas, preparagéo de
ENFERMEIRO DA DIURNO 220 R$ 6.175,00 Conselho Regional | treinamentos, organizagéo de documentacéo e outras
QUALIDADE A i A ¥
de sua jurisdigdo, atividades do setor administrativo, visando
experiéncia minima | contribuir para o alcance dos objetivos estabelecidos
de 06 meses pela Instituicdo e para seguranca do paciente
em atividades de
gestdo.
x Atuar no processo de Enfermagem do Trabalho,
Graduagio
completa em A prestando
assisténcia aos empregados, desenvolvendo
Enfermagem, roaramas e
devidamente _prog x .
; campanhas visando a promocéo da saide e a
registrado no :
ENFERMEIRO DO Conselho Regional vida dos funcior?;ﬁlc:gecljdaelggtitui 40 (QVT)
TRABALHO DIURNO 220 R$ 4.750,00 Enfermagem de sua protegendo sua ¢ '
JUI’!SdIQaO, de§ejavel integridade fisica através do Programa de Controle
pos-graduagdo em Médico de
Enfermagem do . ional
Trabalho, experiéncia Sadde Ocupacional (PCMSO).
PP ENGENHEIRO (A) CIVIL MANUTENCAO
minima de 06 meses - x .
. Elaborar projetos para adequag&o da unidade
na area. -
hospitalar.
Graduagdo completa
em Enfermagem,
devidamente Realizar atividades de educacédo continuada através
oo | o gt e e et
(Nucleo de Educagdo DIURNO 220 R$ 4.750,00 10 REgI0 gue objetlv quip
de sua jurisdicdo, um constante processo educativo, com a finalidade
Permanente) TR . AN
experiéncia minima de aprimorar os individuos e consequentemente
de 06 meses em melhorar a assisténcia prestada aos usuarios
atividades de gestéo
e &rea educacional.
DIURNO / Graduagdo
NOTURNO 180 (12/36) R$ 4.663,34 completa em
Enfermagem,
devidamente Presta assisténcia a mulher no ciclo gravidico e
registrado no puerperal avaliando as condicdes de saide materna,
Conselho Regional esta habilitada a conduzir o parto quando acontece
de sua jurisdigdo, de forma natural, examinar a gestante, verificar
ENFERMEIRO ~ experiéncia contrages, dllata(;oe§ e demal_s glteragoes no
OBSTETRA minima d_e_OG meses | funcionamento do_organ_lsmo femlnlno no momento
DIURNO 220 R$ 5.700,00 em atividades do parto, e discernir quaisquer alteracoes
assistenciais, patoldgicas que possam requerer atendimento
desejavel em médico especializado. Trabalhar em conformidade
obstetricia. com o codigo de ética da enfermagem, normas e
Desejavel procedimentos de seguranca do paciente.
treinamento de
Protocolo Machester,
ACLS.
Graduagao
completa em
Fisioterapia, com
registro no Conselho | Estudar a dindmica dos ambientes de trabalho a fim
Regional de sua de projetar o cenario mais seguro e eficiente pro
ERGONOMISTA DIURNO 220 R$ 4.100,00 jurisdicdo, desejavel desempenho das atividades, tornar o espago, 0s

Pés-graduacéo em
Ergonomia,
experiéncia minima
de 06 meses

instrumentos e o processo de execucéo de tarefas
ergondmicos.

£ o
naTuntao:
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ESTATISTICO/ANALIS

Graduagio
completa na area
afim, desejavel Pds-

Supervisionam a gestao de dados e analises
hospitalares. Eles séo responsaveis por compilar e

DIURNO 220 R$ 3.300,00 graduacdo na area | organizar dados de saude, analisar dados para ajudar
TA DE DADOS " A . | .
afim, experiéncia na entrega de gerenciamento de salide e comunicar
minima de 06 meses suas descobertas para a administragéo.
na funcao.
Prestar assisténcia técnica, farmacovigilancia,
controle de psicotrdpicos e entorpecentes,
avaliacdo das prescri¢Bes médicas, suporte clinico e
Graduagéo auxiliar na gestdo da equipe de
completa em farmécia. Realizar agdes especificas de dispensagéo
Farmaécia, com de produtos e servicos
registro no Conselho farmacéuticos. Realizar agdes de controle de
Regional de sua qualidade de produtos e servigos
FARMACEUTICO DIURNO 180 (12/36) R$ 3.681,82 jurisdicdo, desejavel farmacéuticos gerenciando 0 armazenamento e
conhecimento em | distribui¢do desses produtos. Realizar interagdo com
Farmaécia Clinica, equipe médica. Cumprir e fazer cumprir as politicas
experiéncia minima | de assisténcia farmacéutica. Realizar pesquisa sobre
de 06 meses os efeitos de medicamentos e outras substancias
na fungéo. sobre 6rgdos, tecidos e fungdes vitais dos seres
humanos. Fornecer assisténcia farmacéutica aos
pacientes garantindo seguranca e eficcia no
tratamento dos mesmos.
Graduagao
completa em
Farmacia, com
registro no Conselho | Realizar intervencdes farmacéuticas; conhecer as
Regional de sua informag@es constantes no prontuério do paciente;
FARE\:/IACEUTICO DIURNO 220 R$ 5.500,00 jurisdicdo, Prescrever no &mbito de sua competéncia
LiNICO ; TIOSMIE " !
conhecimento em profissional; Acompanhar a adesdo dos pacientes ao
Farmaécia Clinica, tratamento, e realizar agBes para a sua promogao.
experiéncia minima
de 06 meses
na funcéo.
Ensino médio Atuar no processo de faturamento das contas
completo, desejével hospitalares,
cursando nivel analisando e acompanhando os indicadores e metas
FATURISTA DIURNO 220 R$2.800,00 | superior, experiéncia da area,
minima de 01 (um) interpretando as mudancas das normas e
ano em faturamento regulamentos, a fim
de SUS de atingir as metas estabelecidas pela Instituicdo
Profissional habilitado a construgdo do diagndstico
dos
distarbios cinéticos funcionais (Diagnostico
Fisioterapéutico),
a prescrigdo das condutas fisioterapéuticas, a sua
ordenagdo
e inducéo no paciente bem como, o
Graduagao acompanhamento da
completa em evolugdo do quadro clinico funcional e as condigdes
Fisioterapia, com para alta
registro no Conselho do servico. Planejar, organizar, supervisionar,
FISIOTERAPEUTA DIURNO 150 R$ 4.100,00 Regional de sua prescrever e
jurisdicao, avaliar os projetos terapéuticos desenvolvidos nos
experiéncia minima pacientes.
de 06 meses Estabelecer rotinas para a assisténcia
na fungéo. fisioterapéutica,
fazendo sempre as adequacdes necessérias. Solicitar
exames
complementares para acompanhamento da evolucéo
do
quadro funcional do cliente, sempre que necessario
e
justificado.
Graduagio Ate_nder pacientes_p_ara ~preve_n_(;élo, habilitacéo e
principalmente reabilitacéo, utilizando protocolos e
completa em . P . o
" ) procedimentos especificos de fonoaudiologia; tratar
Fonoaudiologia, com de
registro no Conselho acientes; efetuar avaliacéo e diagndstico
FONOAUDIOLOGO | DIURNO 220 R$ 4.500,00 Regional de sua P ' ¢ 9

fonoaudiolégico;

jurisdicéo, . . R
PN orientar pacientes e familiares; desenvolver
experiéncia minima
de 06 meses x programas de ~ .
9 prevencdo e tratamento, promogao da salde e
na funcéo. X

qula‘h‘d'adc tle
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vida. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa
e
extensdo

Certificado de
conclusao do
Ensino Médio, curso

Desempenhar atividades técnicas e tarefas de
instrumentacéo cirdrgica; atuar em cirurgia,
obstetricia e outras areas, posicionando de forma

INSTRUMENTADOR DIURNO/ 180 R$ 2.720.45 de Instrumentacéo adequada o paciente e o instrumental, o qual passa
CIRURGICO NOTURNO Ce Cirargica completo, ao cirurgido; organizar ambiente de trabalho, dar
experiéncia minima continuidade aos plantdes. Trabalhar em
de 06 meses conformidade as boas préticas, normas e
na funcao. procedimentos de biosseguranca.
DIURNO / Certificado de Desempenhar atividades técnicas e tarefas de
NOTURNO 180 (12/36) R$2.720,45 concluséo do instrumentacéo cirGrgica; atuar em cirurgia,
Ensino Médio, curso obstetricia e outras areas, posicionando de forma
INSTRUMENTADOR de Instrumentacéo adequada o paciente e o instrumental, o qual passa
CIRURGICO Cirargica completo, ao cirurgido; organizar ambiente de trabalho, dar
DIURNO 220 R$ 3.325,00 experiéncia minima continuidade aos plantdes. Trabalhar em
de 06 meses conformidade as boas préticas, normas e
na funcéo. procedimentos de biosseguranca.
Ensino médio
Completo,
MAQUEIRO I\IID(I)EJI'FL{J,\RIE(/) 180 (12/36) R$ 1.450,00 minix(g)?jg%nficﬁeses Conduzir e orientar pacientes instalado na unidade
em atendimento ao
cliente e desejavel na
area hospitalar.
Ensino médio Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas,
Completo, carteira D, cargas, valores e outros. Realizar
MOTORISTA Il DIURNO 180 (12/36) R$ 2.900,00 experiéncia verificagOes e manutengdes basicas do veiculo e
minima de 5 anos utilizar equipamentos e dispositivos
com viagens. especiais.
Ensino médio Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas,
Completo, Carteira cargas, valores e outros. Realizar
MOTORISTA | DIURNO 220 R$ 2.800,00 D, experiéncia verificagbes e manutengdes bésicas do veiculo e
minima de 2 ano na utilizar equipamentos e dispositivos
area. especiais.
x Prestar assisténcia dietética e promover educacéo
Gg;dhﬁ?? gg"l%lﬁfa nutricional aos individuos, sadios ou enfermos,
reqistro noch;nseIho visando & manutencao e recuperacao da salde.
%?e ional de sua Realizar agdo especifica de avaliagdo e
'guris dicio acompanhamento nutricional dos pacientes da
NUTRICIONISTA DIURNO 220 R$ 4.000,00 conJhecimgntd em Unidade, acompanhando a interagéo com a equipe
nutricio Clinica médica. Acompanhar as atividades da copa, lactario.
ex erigncia minirﬁa Aquisicéo, acompanhamento e dispensagao de
ge 06 meses na géneros alimenticios, dietas, dietas enteral. Cumprir
funcio e fazer cumprir normas de boas praticas e manual de
0. nutricdo e dietética
Graduagio
completa em
PSICOLOGO (NUCLEO re ﬁi{?gﬁg'&%@g}ho Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento
DE BEM ESTARE DIURNO 290 R$ 4.200.00 %?e ional de sua emocional e 0s processos mentais e sociais de
SAUDE DO B 'gurisdi 0 individuos, grupos e instituicdes com a finalidade de
TRABALHADOR) expeJr iénci;mfnima analise, tratamento, orientacdo e educacao.
de 06 meses
na funcao.
Graduagéo
completa em
re;?t?glr?glébizgho Acolher e trabalhar com pacientes de todas as faixas
Regional de sua 'gtanas - P
PSICOLOGO DIURNO 220 R$ 4.000,00 jurisdicao bem como suas familias em sofrimento psiquico
experiéncia minima d loai de_corrente~
de 06 meses e suas patologias, internagdes e tratamentos.

na funcéo, desejavel
na area hospitalar.
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PSICOPEDAGOGO

Graduagio
completa na area de
humanas,
Especializagdo em

Considerar o ensino-aprendizagem e as
caracteristicas multidisciplinares da pessoa que

(CEP / NEP) DIURNO 220 R$3.500,00 Psmgpe(_iagogl_a, aprende, buscando melhorar seu desempenho e
experiéncia minima P -
aumentar suas potencialidades de aprendizagem.
de 06 meses
na funcéo, desejavel
na area hospitalar.
Graduagéo
completa na area de Contribuir, junto com outros profissionais, na
humanas, promocéo da sadde, inserindo-se em uma proposta
Especializagdo em | de trabalho multidisciplinar. Implementar uma viséo
PSICOPEDAGOGO DIURNO 220 R$ 3.500,00 Psicopedagogia, humanizadora na relagéo e no trato com os
HOSPITALAR AU . . g ~
experiéncia minima | pacientes. O estado do sujeito hospitalizado néo se
de 06 meses fragiliza apenas nos aspectos organicos, pois o
na fungéo, desejavel afetivo e o cognitivo também sdo afetados.
na area hospitalar.
DIURNO/
NOTURNO 180 (12/36) R$ 1.500,00 Ensino Médio
Completo,
experiéncia minima | Receber, orientar e cadastrar o paciente, visitante e
RECEPCIONISTA -
de 06 (seis) meses acompanhante.
DIURNO 220 R$ 1.833,33 em atividades
de atendimento ao
cliente.
Ensino Médio
Completo, Prestar assisténcia na area administrativa, organizar
experiéncia minima arquivos, gerenciar informacoes, alimentar
SECRETARIA DE ALA | DIURNO 220 R$ 1.833,33 de 06 (seis) meses planilhas, confeccionar escalas, revisar e elaborar
em atividades documentos e auxiliar o coordenador em suas
de atendimento ao atividades rotineiras.
cliente.
DIURNO/ . - Além da intervencéo conservadora no atendimento
NOTURNO 180 (12/36) R$2.720,45 EnCS(I)?,:]) I:gte(;ilo do paciente, é habilitado a
certificgdo c’)u realizar procedimentos a ele delegados, sob
. o supervisdo do Enfermeiro, dentro do
diploma de Técnico | , . o -
ambito de sua qualificagdo profissional. Prestar, sob
em Enfermagem, - .
- supervisao do Enfermeiro,
devidamente assisténcia ao paciente zelando pelo seu conforto e
TEC. ENFERMAGEM registrado no D e ectar realioar
DIURNO 220 R$ 3.325,00 Consel_ho_ R(_egjonal procedimentos técnicos bem como registrar
sua jurisdigzo, atividades realizadas, organizar
EXperiencla minima |, o iente de trabalho, dar continuidade aos plantdes
de 06 meses em
- e trabalhar conforme normas
atividades de . PR - .
e procedimentos técnicos de boas praticas, qualidade
enfermagem. -
e biosseguranca
Ensino Médio
Completo,
certificado ou
diploma de Técnico
TEC. ENFERMAGEM e"&:\zgnr?:r?tim’ Executar a¢des assistenciais de enfermagem, sob
(AMBULATORIO/DIAG DIURNO 220 R$ 3.657,00 registrado no supervisdo, observando e registrando sinais e
NOSTICO DE Conselho Regional sintomas apresentados pelo doente, fazendo
IMAGEM) 10 eg! curativos, ministrando medicamentos e outros.
sua jurisdicéo,
experiéncia minima
de 06 meses em
atividades de
enfermagem.
Ensino Médio Confeccionam e rz_atlram aparelhos gt_essados, talas
gessadas (goteiras, calhas) e enfaixamento,
Completo, curso de imobilizacs d d
DIURNO / 180 (12 ns 2 Técnico de elxecotlj_ta_m imobilizagdes com uso de esparadrapo e
TEC. GESSO NOTURNO 80 (12/36) $ 2.500,00 Gesso completo, talas digitais. preparam e executam tracdes cutaneas,

experiéncia de 01
(um) ano na funcéo

auxiliam o médico ortopedista na instalagao de
tracOes esqueléticas e nas manobras de reducédo
manual.
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Ensino Médio
Completo, com
formagéo técnica em
processamento de
dados ou andlise de
sistema.
Conhecimentos
Especificos: Banco

Oferecer suporte estrutural dos computadores e
equipamentos de
informatica, central de dados e cabeamento

TEC. INFORMATICA DIURNO 220 R$ 1.860,00 de Dados, Anti estruturado. Realizar
Virus, Linguagem e | acompanhamento de Servidor de Dados, dar suporte
Programacéo, aos usuarios e aos
Windows, Linux, sistemas instalados na Unidade.
Word, Excel,
PowerPoint e
Internet. Experiéncia
minima de 06 meses
na funcéo.
Ensino Médio
qu_npleto, Coletar amostras bioldgicas, realizar exames
certificado ou -
. . laboratoriais
diploma de Técnico . - . x
boratori manuais ou automatizados sob superviséo de um
- DIURNO/ 180 (12/ R$ 2 erg L‘?d oratorio, profissional
TEC. LABORATORIO NOTURNO 80 (12/36) $2.000,00 evi amente de nivel superior, visando o cumprimento das metas
registrado no R
Consel_ho_ R(_egjonal objetivos estabelecidos e o adequado atendimento
sua jurisdicéo, .
S ao cliente
experiéncia minima
de 06 meses na area
Preparar materiais e equipamentos para exames e
Ensino Médio radioterapia; operar aparelhos médicos para produzir
Completo, curso de | imagens e graficos funcionais como recurso auxiliar
DIURNO / Técnico em ao diagnostico e terapia. Preparar pacientes e
TEC. RADIOLOGIA 120 R$ 2.640,00 Radiologia. realizam exames e radioterapia; prestam
NOTURNO - X X
Desejavel atendimento aos pacientes fora da sala de exame,
experiéncia minima realizando as atividades segundo boas préticas,
de 6 meses. normas e procedimento de biosseguranca e cddigo
de conduta.
Orientar e coordenar o sistema de seguranca do
Ensino Médio trabalho, investigando
Completo, curso de riscos e causas de acidentes, analisando esquemas
Técnico em de prevencéo. Propor
TEC. SEGURANGA DO DIURNO 180 R$ 2.800,00 Seguranca do normas e dispositivos de seguranca, sugerindo
TRABALHO - h A
Trabalho. Desejavel eventuais modificacoes
experiéncia minima nos equipamentos e instalag@es e verificando sua
de 6 meses. observancia, para
prevenir acidentes.
Ensino Médio
C?(A)mpleto,, . Operar equipamentos, atender, transferir, cadastrar e
experiencia minima completar chamadas telefonicas. Auxiliar as
TELEFONISTA DIURNO 180 R$ 1.500,00 de 06 (seis) meses . .
s pessoas, fornecendo informagdes e prestando
em atividades - AR .
. servicos administrativos gerais.
de atendimento ao
cliente.
Graduagio Atender pacientes para prevencéo, habilitagdo e
completa em Terapia | reabilitacdo de pessoas utilizando procedimentos
Ocupacional, com especificos de terapia ocupacional, ortoptia e
TERAPEUTA registro no Conselho musicoterapia. Habilitar pacientes ; realizar
DIURNO 150 R$ 4.100,00 Regional de sua diagnosticos especificos; analisar condicdes dos

OCUPACIONAL

jurisdicéo, pacientes. Atuar na orientacéo de pacientes,
experiéncia minima | familiares, cuidadores e responsaveis. Desenvolver,
de 06 meses programas de prevencao, promogao de saide e
na funcéo. qualidade de vida.
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ANEXO 2 - CALENDARIO DE EVENTOS

DESCRICAO DATA PREVISTA
PUBLICACAO DO EDITAL 01/07/2023
INSCRICAO DE CANDIDATOS
ANALISE CURRICULAR 01/07/2023
COMPROVACAO DOCUMENTAL PRESENCIAL a
ENTREVISTA TECNICA E COMPORTAMENTAL 31/07/2023
CONTRATACAO

ANEXO 3 - E-MAIL

recrutamento.hgp@aselc.org.br

ENFERMEIRO - 220H

Daniella Bernardes Ayer de Carvalho Aguiar
39 anos

Parauapebas-PA

94 — 99133 7019

Escolaridade: Graduacdo — Enfermagem; P6s Graduacdo — UTI adulto.

Experiéncia: ultimo emprego: Hospital Geral de Parauapebas. Ha 3 anos iniciei como
enfermeira assistencial na clinica medica e no momento hd 1 ano na UTI adulto.
Penultimo emprego: Hospital Municipal de Redencdo (lraci) como enfermeira
assistencial generalista (clinica médica atendendo ha 15 leitos)

Habilidades: Gestédo de Conflitos; Comunicacédo; Senso de dono.

ENFERMEIRO-220H-DANIELLA BERNARDES ... (152K) >
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ASSOCIACAO DE SAUDE,
ESPORTE, LAZER E CULTURA

ANEXO 4 - MODELO DE DECLARACAO DE PERTENCIMENTO A POVO
INDIGENA DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO

Declaro para fins de inscrigdo no Processo Seletivo Publico Simplificado n® 001/2023 que eu,
, portador (a) da cédula de

identidade n° , Orgdo Emissor , inscrito (a) no CPF

sob o n° , sou indigena pertencente a etnia

, nascido (a) em / / , N0 Municipio de

UF : filho de

e de

, residente no endereco:

Rua/Avenida , n° :

Complemento , Bairro , Municipio :
UF

Conforme preconiza a Convengdo 169 da Organizagdo Internacional do Trabalho —
OIT, regulamentada pelo Decreto N° 5.051 de 19 de Abril de 2004. E assim, devidamente
reconhecido pelas liderancas do meu povo, conforme assinaturas abaixo.

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sancbes

prescritas no Codigo Penal e as demais cominagdes legais aplicaveis.

, de de 2023.

Assinatura do Indigena

Assinatura do Cacique do Povo ao qual o candidato pertence

Assinatura da Lideranga Local

Assinatura do Conselho Local

*0O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cdédigo Penal - Falsidade ideoldgica. Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim
de prejudicar direito, criar obrigac&o ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - recluséo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se 0 documento € particular.
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